DECRETO 136/1995, DE 16 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS ENSENANZAS
CORRESPONDIENTES AL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO EN
OPERACIONES DE PROCESO EN PLANTA QUIMICA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA (B.O.J.A. N° 125, DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 1995).

La Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 19
establece que, corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacion y administracion de la
ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus
competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30 de la Constitucion, desarrollados en el
Titulo Segundo y la Disposicion Adicional Primera de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion.

La formacién en general y la formacidn profesional en particular, constituyen hoy dia objetivos prioritarios
de cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econdmico, de desarrollo tecnoldgico y de mejora de
la calidad de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado,
especialmente en el campo tecnoldgico. La mejora y adaptacion de las cualificaciones profesionales no sélo
suponen una adecuada respuesta colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mas competitivo, sino
también un instrumento individual decisivo para que la poblacion activa pueda enfrentarse eficazmente a los
nuevos requerimientos de polivalencia profesional, a las nuevas dimensiones de las cualificaciones y a la
creciente movilidad en el empleo.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, acomete de forma
decidida una profunda reforma del sistema y mas adn si cabe, de la formacion profesional en su conjunto,
mejorando las relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por
parte de éste de las titulaciones de Formacion Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacion de los
alumnos en los centros de trabajo. En este sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras,
garantizar la formacion profesional inicial de los alumnos, para que puedan conseguir las capacidades y los
conocimientos necesarios para el desempefio cualificado de la actividad profesional.

Esta formacion de tipo polivalente, debera permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones laborales
que puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacion profesional de
base, que se incluye en la Educacion Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacion profesional
especifica, mas especializada y profesionalizadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de
Grado Superior. La estructura y organizacion de las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi
como los criterios de evaluacion, son enfocados en la ordenacion de la nueva formacién profesional desde la
perspectiva de la adquisicion de la competencia profesional.

Desde este marco, la Ley Organica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas, afronta un
cambio cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacion, a otro que, ademas
de formacion, acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos formativos o de la experiencia laboral, que permiten
desempeniar y realizar roles y situaciones de trabajo requeridos en el empleo. Cabe destacar, asimismo, la
flexibilidad que caracteriza a este nuevo modelo de formacion profesional, que debera responder a las demandas
y necesidades del sistema productivo en continua transformacion, actualizando y adaptando para ello
constantemente las cualificaciones. Asi, en su articulo 35, recoge que el Gobierno establecerd los titulos
correspondientes a los estudios de Formacidn Profesional Especifica y las ensefianzas minimas de cada uno de
ellos.

Concretamente, con el titulo de formacion profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta
Quimica se debe adquirir la competencia general de: realizar todas las operaciones bésicas y de control de los
diversos procesos quimicos controlando el funcionamiento, puesta en marcha y parada de los equipos, en
condiciones de seguridad, calidad y ambientales establecidas, responsabilizandose del mantenimiento de primer



nivel de los equipos. A nivel orientativo, esta competencia debe permitir el desempefio, entre otros, de los
siguientes puestos de trabajo u ocupaciones: Operador de planta quimica, Operador de campo,
Operador/conductor de calderas, Operador/conductor de hornos, Operador/conductor de destilacion,
Operador/conductor de mezclas, Operador de secado, Operador de preparacion de materias primas, Operador
reactorista, Operador de polimerizacién, Operador de Panel o panelista, Operador de control.

La formacion en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formativos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas
fundamentales del nuevo modelo, por cuanto viene a cambiar el caracter academicista de la actual Formacion
Profesional por otro mas participativo. La colaboracion de los agentes sociales en el nuevo disefio, vendra a
mejorar la cualificacion profesional de los alumnos, al posibilitarles participar activamente en el ambito
productivo real, lo que les permitira observar y desempefiar las actividades y funciones propias de los distintos
puestos de trabajo, conocer la organizacion de los procesos productivos y las relaciones laborales, asesorados
por el tutor laboral.

Establecidas las directrices generales de estos titulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de
formacion profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicados los Reales
Decretos 814/1993, de 28 de mayo, y 2207/1993, de 17 de diciembre, por los que se establece el titulo de
formacion profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica, corresponde a la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/1990, desarrollar y
completar diversos aspectos de ordenacién académica, asi como establecer el curriculo de ensefianzas de dicho
titulo en su ambito territorial, considerando los aspectos basicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

Por todo lo expuesto anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la ordenacién de las ensefianzas
correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de Formacion
Profesional y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunion del dia 16 de mayo de 1995.

DISPONGO:

CAPITULOI: ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL
DE TECNICO EN OPERACIONES DE PROCESO EN PLANTA QUIMICA.

Articulo 1.-

Las ensefianzas de Formacion Profesional conducentes a la obtencion del titulo de formacién profesional de
Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica, con validez académica y profesional en todo el territorio
nacional, tendran por finalidad proporcionar a los alumnos la formacién necesaria para;

a) Adquirir la competencia profesional caracteristica del titulo.

b) Comprender la organizacion y caracteristicas del sector quimico en general y en Andalucia en particular,
asi como los mecanismos de insercion y orientacion profesional; conocer la legislacion laboral basica y
las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para trabajar
en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en las situaciones de trabajo.

c) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de
las cualificaciones profesionales.

d) Permitir el desempefio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.

e) Orientar y preparar para los estudios posteriores de Bachillerato que se establecen en el articulo 22 del
presente Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Graduado en Educacién Secundaria.



Articulo 2.-

La duracién del ciclo formativo de Operaciones de Proceso en Planta Quimica serd de 1400 horas y forma
parte de la Formacion Profesional Especifica de Grado Medio.

Articulo 3.-

Los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico en
Operaciones de Proceso en Planta Quimica son los siguientes:

» Comprender y/o aplicar la terminologia, simbologia, instrumentos y métodos necesarios para medir las
propiedades fisicoquimicas de la materia y realizar el control de los procesos quimicos.

 Interpretar, analizar y realizar las principales operaciones basicas del proceso quimico observando los
procedimientos y obteniendo las caracteristicas requeridas en los componentes y productos.

» Relacionar las sefiales o informaciones de control mas significativas de los procesos quimicos con las
variables fisicoquimicas de la materia que deben ser controladas y con las actuaciones que deben
realizarse sobre los elementos de regulacion y sistemas de control del proceso, identificando las posibles
desviaciones que pueden producirse y las actuaciones precisas.

» Sensibilizarse respecto de los efectos que las condiciones de trabajo pueden producir sobre la salud
personal, colectiva y ambiental, con el fin de mejorar las condiciones de realizacion del trabajo,
utilizando medidas preventivas y protecciones adecuadas.

» Utilizar la informatica de usuario aplicada a su actividad profesional como medio de informacion,
comunicacion y gestion de la planta quimica.

» Comprender el marco legal, econédmico, y organizativo que regula y condiciona la actividad industrial,
identificando los derechos y las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

» Utilizar y buscar cauces de informacién y formacidn relacionada con el ejercicio de la profesion, que le
posibiliten el conocimiento y la insercion en el sector quimico y la evolucién y adaptacion de sus
capacidades profesionales a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.

» Conocer el sector quimico en Andalucia.

Articulo 4.-

Las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico en Operaciones de Proceso
en Planta Quimica se organizan en modulos profesionales.

Articulo 5.

Los modulos profesionales que constituyen el curriculo de ensefianzas en la Comunidad Auténoma de
Andalucia conducentes al titulo de formacién profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta
Quimica, son los siguientes:

1.- Formacion en el centro educativo:
a) Moddulos profesionales asociados a la competencia:
- Quimica aplicada.

- Servicios auxiliares de proceso quimico.
- Operaciones de proceso en planta quimica.



- Instrumentacion y control de procesos quimicos.
- Organizacion, seguridad y ambiente quimico.

b)  Mddulos profesionales socioecondmicos:

- La industria quimica en Andalucia.
- Formacién y orientacion laboral.

c) Mddulo profesional integrado:
- Proyecto integrado.
2.- Formacion en el centro de trabajo:
- Médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.
Articulo 6.-

1.- La duracion, las capacidades terminales, los criterios de evaluacion y los contenidos de los modulos
profesionales asociados a la competencia y socioecondémicos, se establecen en el Anexo | del presente
Decreto.

2.- Sin menoscabo de las duraciones minimas de los modulos profesionales de Proyecto integrado y de
Formacidn en centros de trabajo establecidas en el Anexo | del presente Decreto, se faculta a la Consejeria
de Educacion y Ciencia para que pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los Centros
educativos puedan elaborar las programaciones de los citados modulos profesionales de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 del presente Decreto.

Articulo 7.-

La Consejeria de Educacion y Ciencia establecera los horarios correspondientes para la imparticion de los
maédulos profesionales que componen las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico en
Operaciones de Proceso en Planta Quimica en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Aurticulo 8.-

Los Centros docentes tendran en cuenta el entorno economico y social y las posibilidades de desarrollo de
éste, al establecer las programaciones de cada uno de los mddulos profesionales y del ciclo formativo en su
conjunto.

Articulo 9.-

1.- Las especialidades del profesorado que deben impartir cada uno de los médulos profesionales que
constituyen el curriculo de las ensefianzas del titulo de formacion profesional de Técnico en Operaciones
de Proceso en Planta Quimica se incluyen en el Anexo Il del presente Decreto.

2.- La Consejeria de Educacion y Ciencia dispondra lo necesario para el cumplimiento de lo indicado en el
punto anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29 de
noviembre, por el que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria; el
Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las
correspondientes ensefianzas minimas de formacién profesional, y cuantas disposiciones se establezcan en
materia de profesorado para el desarrollo de la Formacion Profesional.



Aurticulo 10.-

La autorizacion a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion
profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica se realizard de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan, y los Reales Decretos
814/1993, de 28 de mayo, y 2207/1993, de 17 de diciembre, por los que se establecen las ensefianzas minimas
del citado titulo.

CAPITULOIl: LA ORIENTACION ESCOLAR, LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA
FORMACION PARA LA INSERCION LABORAL.

Articulo 11.-

1.- La tutoria, la orientacion escolar, la orientacion profesional y la formacion para la insercion laboral,
forman parte de la funcion docente. Corresponde a los Centros educativos la programacion de estas
actividades, dentro de lo establecido a tales efectos por la Consejeria de Educacion y Ciencia.

2.- Cada grupo de alumnos tendra un profesor tutor.
3.- Latutoria de un grupo de alumnos tiene como funciones basicas, entre otras, las siguientes:

a) Conocer las actitudes, habilidades, capacidades e intereses de los alumnos y alumnas con objeto de
orientarles mas eficazmente en su proceso de aprendizaje.

b)  Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educativo y la familia, asi como entre el
alumno y la institucion escolar.

¢) Coordinar la accion educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan con un mismo grupo
de alumnos y alumnas.

d) Coordinar el proceso de evaluacion continua de los alumnos y alumnas.

4.- Los Centros docentes dispondran del sistema de organizacién de la orientacion psicopedagdgica,
profesional y para la insercion laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de
tutoria, de orientacidn escolar, de orientacion profesional y para la insercion laboral de los alumnos y
alumnas.

Aurticulo 12.-

La orientacion escolar y profesional, asi como la formacidn para la insercion laboral, serd desarrollada de
modo que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez académica y profesional para
realizar las opciones mas acordes con sus habilidades, capacidades e intereses.

CAPITULO I1l: ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Aurticulo 13.-

La Consejeria de Educacion y Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes
ensefianzas minimas de Formacién Profesional, regulara para los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales el marco normativo que permita las posibles adaptaciones curriculares para el logro de las finalidades
establecidas en el articulo 1 del presente Decreto.



Articulo 14.-

De conformidad con el articulo 53 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema

Educativo, la Consejeria de Educacion y Ciencia adecuara las ensefianzas establecidas en el presente Decreto a
las peculiares caracteristicas de la educacion a distancia y de la educacion de las personas adultas.

CAPITULO IV: DESARROLLO CURRICULAR.

Avrticulo 15.-

1.-

Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros educativos dispondran de la autonomia
pedagogica necesaria para el desarrollo de las ensefianzas y su adaptacion a las caracteristicas concretas
del entorno socioecondmico, cultural y profesional.

Los Centros docentes concretaran y desarrollaran las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién
profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica mediante la elaboracién de un
Proyecto Curricular del ciclo formativo que responda a las necesidades de los alumnos y alumnas en el
marco general del Proyecto de Centro.

El Proyecto Curricular al que se refiere el apartado anterior contendrd, al menos, los siguientes elementos:

a)  Organizacion de los modulos profesionales impartidos en el Centro educativo.

b)  Planificacién y organizacion del médulo profesional de Formacidn en centros de trabajo.

c) Criterios sobre la evaluacion de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de realizar la
evaluacion de los mismos.

d) Criterios sobre la evaluacion del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo.

e) Organizacion de la orientacion escolar, de la orientacién profesional y de la formacion para la
insercion laboral.

f)  Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.

g) Necesidades y propuestas de actividades de formacion del profesorado.

Aurticulo 16.-

1.-

Los Departamentos o Seminarios de los Centros educativos que impartan el ciclo formativo de grado
medio de Operaciones de Proceso en Planta Quimica elaboraran programaciones para los distintos
madulos profesionales.

Las programaciones a las que se refiere el apartado anterior deberan contener, al menos, la adecuacion de
las capacidades terminales de los respectivos mddulos profesionales al contexto socioeconémico y cultural
del Centro educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucion y el desarrollo de los
contenidos, los principios metodoldgicos de caracter general y los criterios sobre el proceso de evaluacion,
asi como los materiales didacticos para uso de los alumnos y alumnas.

Los Departamentos o Seminarios al elaborar las programaciones tendran en cuenta lo establecido en el
articulo 8 del presente Decreto.

CAPITULOV: EVALUACION.

Articulo 17.-

1.-

Los profesores evaluaran los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefianza y su
propia practica docente. Igualmente evaluaran el Proyecto Curricular, las programaciones de los modulos



profesionales y el desarrollo real del curriculo en relacidn con su adecuacion a las necesidades educativas
del Centro, a las caracteristicas especificas de los alumnos y alumnas y al entorno socioecondémico,
cultural y profesional.

2.- Laevaluacion de las ensefianzas del ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta
Quimica, se realizard teniendo en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacion
establecidos en los mddulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

3.- La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizara por modulos profesionales. Los
profesores consideraran el conjunto de los modulos profesionales, asi como la madurez académica y
profesional de los alumnos y alumnas en relacion con los objetivos y capacidades del ciclo formativo y sus
posibilidades de insercion en el sector productivo. Igualmente, consideraran las posibilidades de progreso
en los estudios de Bachillerato a los que pueden acceder.

4.- Los Centros educativos estableceran en sus respectivos Reglamentos de Organizacion y Funcionamiento
el sistema de participacion de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacion.

CAPITULO VI: ACCESO AL CICLO FORMATIVO.
Aurticulo 18.-

Podran acceder a los estudios del ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta
Quimica los alumnos y alumnas que estén en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

Aurticulo 19.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, sera posible acceder al ciclo formativo de grado medio de Operaciones de
Proceso en Planta Quimica sin cumplir los requisitos de acceso. Para ello, el aspirante debera tener cumplidos
los diecisiete afios de edad y superar una prueba de acceso en la que demuestre tener los conocimientos y
habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion
profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica.

Avrticulo 20.-

1.- Los Centros educativos organizaran y evaluaran la prueba de acceso al ciclo formativo de grado medio de
Operaciones de Proceso en Planta Quimica, de acuerdo con la regulacion que la Consejeria de Educacion
y Ciencia establezca.

2.- Podran estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos aspirantes que hayan alcanzado los
objetivos correspondientes a las ensefianzas de un programa de garantia social u otra accién formativa no
reglada. Para ello, la Consejeria de Educacion y Ciencia establecera qué programas de garantia social y
acciones formativas permiten la exencion parcial de la prueba de acceso.

CAPITULO VII:TITULACION Y ACCESO AL BACHILLERATO.

Articulo 21.-

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que superen
las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta

Quimica, recibiran el titulo de formacién profesional de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta
Quimica.



2.- Para obtener el titulo citado en el apartado anterior sera necesaria la evaluacion positiva en todos los
madulos profesionales del ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta Quimica.

Avrticulo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de formacion profesional de Técnico en Operaciones de Proceso
en Planta Quimica tendran acceso a las siguientes modalidades de Bachillerato:

» Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.
* Tecnologia.

Articulo 23.-

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en algin o algunos médulos profesionales, podran
recibir un certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las calificaciones obtenidas.

CAPITULO VII:CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.
Aurticulo 24.-

El titulo de Técnico en Operaciones de Proceso en Planta Quimica o la evaluacion positiva en el modulo
profesional de Quimica Aplicada permite la convalidacién de la materia Quimica del Bachillerato.

Articulo 25.-

Los modulos profesionales que pueden ser objeto de convalidacion con la Formacién Profesional
Ocupacional son los siguientes:

* Servicios auxiliares de proceso quimico.
* Operaciones de proceso en planta quimica.
* Instrumentacion y control de procesos quimicos.

Aurticulo 26.-

Los mdédulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la practica laboral son los
siguientes:

* Operaciones de proceso en planta quimica.

* Instrumentacion y control de procesos quimicos.
» Organizacion, seguridad y ambiente quimico.
 Formacion y orientacion laboral.

 Formacién en centros de trabajo.

Articulo 27.-

Sin perjuicio de lo indicado en los articulos 25 y 26, podran incluirse otros mddulos profesionales
susceptibles de convalidacién y correspondencia con la Formacién Profesional Ocupacional y la préctica
laboral.

Articulo 28.-
Los alumnos y alumnas que accedan al ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta

Quimica y hayan alcanzado los objetivos de un programa de garantia social o de una accién formativa no
reglada, podran tener convalidados los modulos profesionales que se indiquen en la normativa de la Consejeria



de Educacion y Ciencia que regule el programa de garantia social o la accion formativa.

CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.
Avrticulo 29.-

Con objeto de facilitar la implantacién y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en el
presente Decreto, la Consejeria de Educacion y Ciencia adoptara un conjunto de medidas que intervengan sobre
los recursos de los Centros educativos, la ratio, la formacidon permanente del profesorado, la elaboracion de
materiales curriculares, la orientacion escolar, la orientacion profesional, la formacidn para la insercion laboral,
la investigacion y evaluacion educativas y cuantos factores incidan sobre las mismas.

Articulo 30.-
1.- Laformacion permanente constituye un derecho y una obligacién del profesorado.

2.- Periddicamente el profesorado deberd realizar actividades de actualizacion cientifica, tecnologica y
didactica en los Centros educativos y en instituciones formativas especificas.

3.- La Consejeria de Educacion y Ciencia pondra en marcha programas y actuaciones de formacion que
aseguren una oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensefianzas de Formacion
Profesional.

Aurticulo 31.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia favorecera la investigacion y la innovacién educativas mediante la
convocatoria de ayudas a proyectos especificos, incentivando la creacion de equipos de profesores, y en todo
caso, generando un marco de reflexion sobre el funcionamiento real del proceso educativo.

Avrticulo 32.-

1.- La Consejeria de Educacion y Ciencia favorecera la elaboracion de materiales que desarrollen el curriculo
y dictara disposiciones que orienten el trabajo del profesorado en este sentido.

2.- Entre dichas orientaciones se incluiran aquellas referidas a la evaluacion y aprendizaje de los alumnos y
alumnas, de los procesos de ensefianza y de la propia préctica docente.

Avrticulo 33.-

La evaluacién de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico en
Operaciones de Proceso en Planta Quimica, se orientard hacia la permanente adecuacion de las mismas
conforme a las demandas del sector productivo, procediéndose a su revision en un plazo no superior a los cinco
afios.

DISPOSICION ADICIONAL.

Podran acceder a los estudios del ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Proceso en Planta
Quimica ademas de lo indicado en el articulo 18 del presente Decreto, quienes se encuentren en alguno de los
siguientes supuestos:

a) Haber superado los estudios del primer ciclo de Experimentacion de la Reforma de las Ensefianzas
Medias.
b) Estar en posesion del titulo de Técnico Auxiliar de Formacion Profesional de Primer Grado.



c) Haber aprobado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente.
d) Haber terminado los tres cursos comunes de los estudios de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Hasta tanto no se produzcan las adscripciones del profesorado especifico de Formacién Profesional,
previstas en el Real Decreto 1701/1991, la imparticion de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la
realizard el profesorado de las especialidades que determine la Consejeria de Educacién y Ciencia, de
conformidad con lo previsto en la Disposicion Transitoria Tercera del precitado Real Decreto, oidas las
organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial.

DISPOSICION FINAL.

Se autoriza a la Consejeria de Educacion y Ciencia para dictar las disposiciones que sean necesarias para la
aplicacion de lo dispuesto en el presente Decreto.

Sevilla, 16 de mayo de 1995

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejera de Educacién y Ciencia



1.- Formacion en el centro educativo:

ANEXO |

a) Modulos profesionales asociados a la competencia:

Modulo profesional 1: QUIMICA APLICADA.

Duracion: 224 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

1.1.Caracterizar diversos productos quimicos
mediante sus propiedades, formulas y nom-
bres con objeto de que su clasificacién y
manipulacion sea adecuada y segura.

1.2.Preparar diferentes tipos de disoluciones de
concentracion  determinada mediante la
ayuda de técnicas y equipos apropiados.

1.3.Diferenciar los tipos de reacciones quimicas y
los factores que pueden influir sobre la
cinética de las reacciones.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar sustancias simples y compuestos quimicos,
con la ayuda de sistemas de marcaje de recipiente o con
documentos sobre especificaciones técnicas, mediante la
observacién y comparacién con sus propiedades.

Resolver ejercicios de formulacion y nomenclatura de
compuestos quimicos utilizando las reglas internaciona-
les, indicando el tipo de enlace por las propiedades de los
elementos que la componen y su situacion en el sistema
periddico.

Clasificar distintos compuestos quimicos atendiendo al
grupo funcional y estado fisico.

Caracterizar las disoluciones segun su fase fisica y con-
centracion.

Resolver los calculos necesarios para obtener diso-
luciones expresadas en distintas unidades de concen-
tracion.

Diferenciar los modos de preparacion de una disolucién
segun las exigencias de cada unidad de concentracion,
estableciendo las diferentes etapas y los equipos necesa-
rios para su realizacion.

Efectuar la preparacion de las disoluciones, asi como de
diluciones de las mismas, midiendo las masas, volumenes
adecuados y utilizando la técnica de preparacion con la
seguridad requerida.

Identificar los diferentes tipos de reacciones encontradas
en un analisis, una sintesis o una purificacion.

Efectuar calculos estequiométricos sobre reacciones
quimicas acido-base, precipitaciéon y oxidacion-reduc-
cion, relaciondndolo con el caracter exotérmico o
endotérmico de la reaccion y resolver ejercicios y
problemas relacionados con la determinacion de las
cantidades de las sustancias que intervienen en reaccio-
nes quimicas.

Efectuar en el laboratorio procesos quimicos reactivos
sencillos e identificar los factores que influyen sobre la



1.4.1dentificar y caracterizar una sustancia por la
medida de diversos pardmetros, segun proce-
dimientos establecidos de ensayos fisicos y
analisis quimicos.

1.5.Tratar los datos obtenidos experimentalmente
en los ensayos de identificacion, mediante
calculos y gréficos, expresando y valorando
los resultados.

1.6.0Operar correctamente en la toma de muestras
para finalidades de control de un proceso
quimico industrial o de analisis de sustancias
quimicas.

1.7.Demostrar una actitud de orden, rigor y lim-

velocidad de reaccion observando los cambios signifi-
cativos que suceden en la misma y que permiten deducir
la marcha de la reaccion.

Interpretar el procedimiento que se debe seguir, identi-
ficando las operaciones que hay que efectuar y relacio-
nandolas con el pardmetro de la sustancia que hay que
medir.

Preparar el material, instrumentos y aparatos de medida
para la determinacion de pardmetros fisicos de sustancias.

Preparar las disoluciones o reactivos necesarios para
efectuar el analisis, segin las especificaciones del
procedimiento.

Medir los valores de un conjunto de caracteristicas nece-
sarias en la identificacion de sustancias (densidad,
viscosidad, temperaturas de ebullicion, temperaturas de
fusidn, Ph, colores, etc...).

Operar correctamente con expresiones matematicas para
realizar célculos de resultados a través de la medida
indirecta de datos.

Representar graficamente la funcién y variable medida
introduciendo en ella los datos para obtener resultados.

Confrontar los resultados entre el valor de referencia y el
valor obtenido en la aplicacion de la técnica de identifica-
cion.

Argumentar si el conjunto de resultados obtenidos cons-
tituye una identificacion segura de la sustancia ensayada.

Distinguir los principales métodos utilizados para el
muestreo manual o automatico de una sustancia en un
proceso quimico industrial.

Identificar los equipos e instrumentos para la toma de
muestras segin el estado y condiciones fisicas de la
materia.

Interpretar los procedimientos establecidos para que la
toma de muestras sea representativa.

Realizar el procedimiento de toma de muestra obteniendo
la misma en el envase adecuado y conservandola en las
condiciones requeridas por la naturaleza de la muestra.

Marcar la muestra utilizando los medios adecuados para
distinguirla de patrones, de otras muestras, y tener con-
ciencia de la importancia del muestreo en la actividad
quimica industrial.

Expresar los resultados experimentales con la precision



pieza en el terreno experimental y manipu-
lativo.

1.8.0rdenar y clasificar materias y productos e
quimicos atendiendo a sus caracteristicas
fisicas, actividad quimica y riesgos que com-
porten su manipulacién y toxicidad, desde la
oOptica de su almacenamiento industrial.

CONTENIDOS:

requerida.

Manejar cuidadosamente el material e instrumental de
ensayos.

Mantener limpio y ordenado su lugar de trabajo, me-
diante la aplicacion de técnicas de limpieza sobre los
equipos y accesorios.

En un supuesto practico de ordenacion y almacenamiento
de materias y productos quimicos:

. Distinguir las principales técnicas y equipos utilizados
para el almacenamiento de materias sélidas, liquidas y
gaseosas.

. ldentificar las principales condiciones y/o criterios de
ordenacion de las materias primas y productos acaba-
dos quimicos.

. Distinguir los modos de clasificacion de productos
quimicos en su almacenamiento industrial.

. Describir varios itinerarios légicos para ordenar y
almacenar los productos segin sus exigencias de alma-
cenamiento.

1- CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE QUIMICA Y LENGUAJE DE LOS COMPUESTOS

QUIMICOS:

11.-

Teoria atdmico-molecular. Teoria de Dalton. Ley de Gay-Lussac. HipGtesis de Avogadro.

Concepto de mol. Leyes de los gases perfectos. Masa atomica y masa molecular.

1.2.-
1.3.- Sistema periddico y propiedades periodicas.
1.4.-
covalente y metalicas.
1.5.-

2- QUIMICA ORGANICA:

El atomo. Modelos atémicos. Ndmeros cuanticos. Estructura electronica.
Los enlaces: i6nico, covalente y metalico. Propiedades de los compuestos ionicos, de las sustancias

Formulacion y nomenclatura de los compuestos mas importantes. Reglas de la I.U.P.A.C.

2.1.- EIl atomo de carbono y los compuestos organicos. Concepto de grupo funcional. Nomenclatura y
formulacion de hidrocarburos, funciones oxigenadas y nitrogenadas. Isomeria.

2.2.- Tipos de reacciones organicas: sustitucion, adicién y eliminacion.

2.3.-

3.- REACCIONES QUIMICAS:

Introduccion a la quimica macromolecular. Macromoléculas naturales. Su importancia bioldgica.

Definicion de reaccion quimica. Tipos de reacciones. Ecuacién quimica. Estequiometria. Ajuste de
Termoquimica. Reacciones endotérmicas y exotérmicas. Concepto de entalpia. Ley de Hess.

Equilibrios quimicos. Velocidad de reaccion. Constantes de equilibrio (K. y K;). Ley de Le

Chatelier. Su importancia en algunos procesos quimicos industriales. Factores que influyen en la

3.1-
reacciones.
3.2.-
Aplicaciones a algunos procesos quimicos de interés.
3.3--
velocidad de reaccion. Catalizadores, su utilizacion en procesos industriales y biolégicos.
3.4.-

Reacciones acido-base. Equilibrio acido-base en medio acuoso: disociacion del agua, concepto de



Ph, indicadores.Reacciones de oxidacion-reduccién. Ajuste redox. Reacciones de precipitacion y
formacion de complejos.
3.5.- Realizacién de trabajos practicos en el laboratorio sobre:

Técnicas experimentales en el laboratorio: materiales de uso mas frecuente. Manipulacion de
materiales y productos. Limpieza de material.
Medida de masa y volumen. Técnicas empleadas, equipos y procedimientos experimentales.
Control de reacciones quimicas (velocidad, catalizadores, etc...).
Medida de ph (papel indicador, Phmetro).
Reacciones de sintesis (obtencién en el laboratorio de productos organicos, justificando la
reaccion empleada y las técnicas de separacion y control).

TOMA Y PREPARACION DE MUESTRAS:

4.1.- Técnicas y puntos de muestreo. Métodos manual o automatico de toma de muestra. Equipo y
material de muestreo. Procedimientos de envasado, transporte, marcaje y acondicionamiento de
muestras.

4.2.- Técnicas de conservacion y preparacion de muestras para el ensayo o analisis.

4.3.- Realizacién de tomas de muestras siguiendo procedimientos normalizados de trabajo.

IDENTIFICACION Y MEDIDA DE LA MATERIA:

5.1.- Propiedades fisicoquimicas: densidad, viscosidad, temperatura de fusion y de ebullicién, calor
especifico, calor latente, punto de inflamacion y punto de congelacion. Justificacion.

5.2.- Realizacién de trabajos practicos sobre propiedades fisicoquimicas: instrumentos, aparatos,
equipos y procedimientos experimentales.

DISOLUCIONES:

6.1.- Concepto, componentes y caracteristicas de una disolucion. Formas de expresar y calcular la
concentracion. Procedimientos experimentales.
6.2.- Realizacidn de trabajos practicos sobre preparacion de distintos tipos de disoluciones.

ENSAYOS DE CONTROL:

7.1.- Aplicacion de propiedades fisicoquimicas en la identificacion de sustancias (densidad, color, Ph,
punto de fusion, punto de ebullicidn, etc...).

7.2.-  Introduccion al andlisis volumétrico: volumetria &cido-base.

7.3.- Métodos directos de ensayo. Analisis de humos. Analisis de aguas: pardmetros mas frecuentes.

7.4.- Técnicas, equipos y procedimientos experimentales. Uso correcto del material.

SISTEMAS DE ORDENACION, CLASIFICACION Y ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS
QUIMICOS:

8.1.- Técnicas, equipos y normas de almacenamiento. Condiciones de seguridad.
8.2.- Sistemas de identificacion, clasificacion y control de existencias.



Madulo profesional 2: SERVICIOS AUXILIARES DE PROCESO QUIMICO.

Duracion: 128 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

2.1.Analizar el funcionamiento de los equipos
generadores de calor, relacionando los para-
metros de operacién y control con el aporte
energético requerido en el proceso.

2.2.Manejar equipos de intercambio de calor,
mediante simuladores o equipos a escala de
laboratorio, para efectuar operaciones de
transferencia de calor.

2.3.0perar calderas de vapor, a pequefia escala o
mediante simuladores, para obtener el vapor
de agua requerido en proceso.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar los tipos de combustibles, empleados en la
generacion de calor, relacionandolo con la medida de su
poder calorifico en el proceso de combustion y con los
riesgos que comporte su manipulacion.

Describir algin tipo de horno, indicando sus formas
constructivas, partes principales y aplicaciones en los
procesos quimicos industriales.

Enumerar la secuencia de operaciones de preparacion,
puesta en marcha de encendido y parada de los hornos,
asi como las operaciones de preparacion del horno para
su mantenimiento.

Operar sobre los instrumentos de medida y elementos de
regulacion del horno para controlar el aporte energético y
la seguridad del horno, realizando medidas directas de
analisis de humos.

Diferenciar las formas de transmision de calor y manejar
tablas de conductividades calorificas de los materiales
mas usados en intercambiadores de calor.

Identificar y clasificar los distintos tipos de intercambia-
dores, segun condiciones de trabajo y aplicacion a los
procesos quimicos industriales.

Identificar los diversos métodos de limpieza de cambia-
dores de calor con sustancias y medios adecuados, identi-
ficando los diferentes tipos de incrustaciones que se
pueden producir.

Efectuar maniobras en algln tipo de cambiador de calor
(evaporador, refrigerador, condensador o hervidor), para
su puesta en marcha, funcionamiento y parada, accionan-
do las valvulas y controlando los indicadores (presion,
temperatura).

Efectuar un calculo sencillo de balance de materia y
energia en cambiadores de calor.

Definir los distintos tipos de vapor de agua, estableciendo
la energia asociada a cada uno y relacionarlo con las
propiedades termodinamicas del vapor de agua.

Interpretar, a partir de esquemas, las partes principales de
una caldera, indicando la funcion de cada parte asi como
la de sus accesorios y elementos de regulacién y control.

Identificar la secuencia de operaciones en la conduccion



2.4.Determinar los distintos usos y tratamientos del
agua en un proceso quimico de produccion o
depuracion quimica industrial, controlando, a
nivel de operador, los equipos e instalaciones
de depuracion.

2.5.Asociar el uso, producciéon y acondiciona-
miento del aire y otros gases de uso industrial
con operaciones auxiliares, de produccién y
de ambiente, en diversos procesos quimicos
industriales.

de calderas para la puesta en marcha, puesta en servicio y
puesta fuera de servicio interpretando las causas que
pueden hacer variar la presién, manteniendo las con-
diciones de seguridad.

Efectuar el entretenimiento de la caldera (engrase, juntas)
haciendo las revisiones y limpiezas periddicas
establecidas en el manual de uso de las calderas.

Cumplimentar las pruebas de operaciones de un parte
tipo prescritas en el "Reglamento de aparatos a presion”.

Reconocer los distintos recursos hidricos del agua, rela-
cionandolos con las propiedades fisicas y quimicas del
agua.

Diferenciar los tratamientos del agua, considerado como
afluente, segun su finalidad: agua de proceso, de refrige-
racion, para calderas, etc...

Relacionar los tratamientos fisicos, quimicos o micro-
biolégicos en un proceso de depuracion de agua, con la
calidad del agua precisa para ser utilizada como afluente
o efluente del proceso.

Observar y reconocer en muestras de diferentes aguas,
sustancias disueltas, suspensiones y coloides utilizando
técnicas y equipos de laboratorio.

Justificar la importancia de los procesos de depuracion de
aguas en la conservacion del medio ambiente.

Describir la composicion del aire y los gases inertes utili-
zados en industrias quimicas y las caracteristicas de
compresibilidad y cambio de estado en relacion a sus
usos en inertizacion, instrumentacion, transporte y demas
usos.

Identificar y describir los elementos integrantes de una
instalacion de aire comprimido con el fin de manicbrar y
vigilar la instalacion para servicios generales e instru-
mentacion.

Explicar el proceso de acondicionamiento de aire en
cuanto a su secado, humidificacion, purificacién y licua-
cion, interpretando las instalaciones de produccion,
transporte y almacenamiento tanto de aire como de gas
inerte y auxiliares.

Relacionar las caracteristicas del aire necesarias en una
zona de trabajo (zona limpia, presion positiva, etc...) en
funcion del tipo de producto a manipular o producir.



CONTENIDOS:

1.-

TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA APLICADAS A LA QUIMICA INDUSTRIAL:

1.1.- Normas de dibujo aplicadas a la industria quimica. Codigo de colores y simbologia aplicados a
instalaciones quimicas, aparatos eléctricos y equipos mecanicos.

1.2.- Representaciones graficas cartesianas, de funciones y estadisticas.

1.3.- Diagramas de flujo de procesos e interpretacion de planos y esquemas de equipos e instalaciones
quimicas.

PRESION Y TEMPERATURA:

2.1.- Calory temperatura. Concepto y unidades. Instrumentos de medida.
2.2.- Presion. Concepto, unidades y medida.
2.3.- Ciclo de cambio de estado.

OPERACIONES TERMICAS:

3.1.- Fuentes de energia mas empleadas en una planta quimica. Energias alternativas.

3.2.-  Transmision de calor. Intercambiadores de calor.

3.3.- El proceso de combustion. Tipos de comburentes y combustibles. Tipos de quemadores.

3.4.- Generadores de calor, hornos y calderas de vapor. Principios fisicos, identificacion y
funcionamiento de equipos. Reglamento de aparatos a presion. Dispositivos de seguridad.

3.5.- Realizacién de practicas sobre procedimientos, preparacion, conduccion y mantenimiento de los
equipos a escala de laboratorio y/o taller.

TRATAMIENTO DE AGUAS PARA PROCESOS QUIMICOS:

4.1.- Composicion, caracteristicas y propiedades del agua como afluente y efluente.

4.2.- Planta de tratamiento de aguas: tratamientos fisicos, quimicos y microbioldgicos. Tratamientos de
agua cruda para calderas, refrigeracion y procesos. Tratamientos de aguas industriales. Torres de
enfriamiento y recuperacion de aguas.

4.3.- Depuracion de aguas residuales. Tratamientos primarios, secundarios y especificos. Operaciones y
control de depuradoras. Ensayos de control del agua.

4.4.- Realizacién de préacticas sobre tratamientos, depuracién y control de aguas a escala de laboratorio
y/o taller.

TRATAMIENTO, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE AIRE Y OTROS GASES:

5.1.- Composicion y caracteristicas del aire y otros gases industriales. Propiedades y aplicaciones en la
industria quimica. Generadores de aire, ventiladores, soplantes y compresores.

5.2.- Instalaciones de tratamiento, transporte y distribucion de aire y otros gases para servicios generales
e instrumentacion. Tratamientos finales: secado, filtrado y regulacién de presion.

MANTENIMIENTO Y CONDICIONES DE SEGURIDAD:
6.1.- Mantenimiento de primer nivel en equipos e instalaciones industriales. Operaciones mecanicas y

eléctricas sencillas.
6.2.- Sistemas de proteccion en aparatos e instalaciones mecanicas y eléctricas.



Modulo profesional 3: OPERACIONES DE PROCESO EN PLANTA QUIMICA.

Duracion: 288 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

3.1.Analizar las principales caracteristicas de los
procesos de produccién y depuracion de pro-
ductos quimicos industriales.

3.2.Realizar las operaciones necesarias para la
preparaciéon de maquinas y equipos para el
proceso quimico.

3.3.Relacionar las sefiales y/o informaciones ge-
neradas por los equipos durante el proceso
con las instrucciones de fabricacion.

3.4.Explicar las operaciones de control y regula-
cién de los equipos de transporte, relacionan-
do informaci6n de proceso, parametros y
elementos de control y regulacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Diferenciar un proceso de fabricacién continuo de uno
discontinuo.

Describir/explicar procesos de fabricaciéon mas comunes
en la industria quimica.

Interpretar a través de diagramas de proceso los distintos
equipos que conforman una instalacion de fabricacion.

Interpretar diversos procesos quimicos como combi-
nacion de operaciones bésicas y de reaccion de fabri-
cacion.

Para un proceso dado del entorno geogréafico establecer
los equipos que permitirian realizarlo.

A partir de la ficha de mantenimiento de un equipo o
instalacion:

. ldentificar los elementos a mantener.

. Realizar operaciones de mantenimiento de primer
nivel: engrasado, cegado, limpieza de filtros, cambio de
empaquetadura y juntas de estanqueidad utilizando las
herramientas y Utiles adecuados a cada operacion.

. Desmontar y montar bombas de impulsién, valvulas de
cierre y derivacion.

Explicar los analisis de ambiente de explosividad, toxici-
dad y respirabilidad, establecidos en un "permiso de
trabajo".

Clasificar/discriminar las sefiales o informaciones que
emiten los equipos durante el proceso de fabricacion.

Discriminar las sefiales mas importantes para el proceso.

Proponer/aplicar las medidas correctoras oportunas en
funcion de las sefiales emitidas.

Distinguir el comportamiento de un solido con el de un
fluido en cuanto a su manipulacion.

Identificar los elementos que conforman los equipos de
transporte de liquidos mas comunes.

Relacionar los elementos constituyentes de los equipos
con sus funciones.



3.5.Controlar operaciones de separacion mecanica

y difusional de mezclas de productos quimi-
cos, a escala de laboratorio, contrastando los
equipos, informacion y las operaciones de
control realizadas con el proceso industrial.

3.6.Controlar operaciones de mezcla y transforma-

cion de productos quimicos a escala de
laboratorio, contrastando los equipos, infor-
macion y las operaciones de control
realizadas con el proceso industrial.

3.7.Realizar operaciones de envasado de productos

quimicos.

Emplear/escoger las secuencias idoneas para la puesta en
marcha o parada de los equipos de transporte en funcion
del proceso.

En un caso practico de separacion difusional realizado a
escala de laboratorio:

. Asociar la operacién basica con su principio fisico y
con las propiedades de la materia.

. Realizar balances de materia y energia en la operacion
difusional.

En un supuesto de operaciones de control y regulacion de
un proceso de separacion mecanica y/o difusional, descri-
to a partir de informacion real de proceso:

. Describir el funcionamiento del equipo de separacion
mecanica y/o difusional, sus elementos principales y
sus elementos de control.

. Relacionar los elementos de control y regulacion con
los parametros del proceso.

. Describir las secuencias idoneas para la puesta en
marcha o parada de los equipos en funcion del proceso.

Relacionar la escala de laboratorio con el supuesto de
caso real, explicando las diferencias mas relevantes desde
la 6ptica del control.

En un caso practico de transformacion de productos
quimicos realizado a escala de laboratorio:

. Formular y describir el proceso de reaccion correspon-
diente.
. Realizar balances de materia y energia de la reaccion.

En un supuesto de operaciones de control y regulacion de
un proceso de transformacién quimica, descrito a partir
de informacion real de proceso:

. Caracterizar mediante esquemas, reacciones, calculos,
etc..., el proceso.

. Describir el funcionamiento del reactor y sus elementos
de operacion y control.

. Relacionar los elementos de control y regulacion con
los parametros del proceso.

. Describir las secuencias idoneas para la puesta en
marcha o parada de los equipos en funcion del proceso.

Relacionar la escala de laboratorio con el supuesto de
caso real, explicando las diferencias mas relevantes desde
la 6ptica del control.

Explicar las distintas formas de envasar productos quimi-
€0s segun su naturaleza fisica y/o quimica.

Describir los espacios e instalaciones de envasado de



productos acabados, asi como las maquinas utilizadas
para esta finalidad.

» Respetar las normas de envasado establecidas en funcion
de su peligrosidad y/o toxicidad.

CONTENIDOS:

1.-

PLANTA QUIMICA:

1.1.- Concepto de Quimica Técnica. Industria quimica.
1.2.- Estructura basica de una planta quimica.

PROCESOS QUIMICOS:

2.1.- Procesos continuos y discontinuos.
2.2.- Procesos quimicos tipo.

2.3.- Diagramas de proceso. Interpretacion.
2.4.- Balance de materia y energia.

OPERACIONES BASICAS:

3.1.- Manipulacion de materias primas: transporte, preparacion, dosificacién, mezcla, almacenaje, etc...

3.2.- Operaciones de transporte y distribucion de solidos y fluidos. Instalacién y accesorios.

3.3.-  Operaciones de disgregacion y clasificacion de s6lidos. Molienda y tamizado.

3.4.- Operaciones de mezcla y dosificacién de sélidos y fluidos.

3.5.- Operaciones de separacion mecanicas: sedimentacion, decantacién, flotacion, filtracion y
centrifugacion.

3.6.- Operaciones de separacion difusional de mezclas: rectificacion, evaporacidn-concentracion,
extraccion, cristalizacion, etc...

3.7.- Realizacién de trabajos practicos en planta piloto de preparacion y separacion de mezclas.
Identificacion y funcionamiento de equipos. Procedimientos de operacién y mantenimiento de
equipos. Variables que deben ser medidas y parametros que deben ser controlados. Realizacion de
ensayos de control de calidad de productos en proceso. Medidas de seguridad.

TRANSFORMACIONES QUIMICAS DE LA MATERIA:

4.1.- Reactores quimicos: definicion.

4.2.- Velocidad de reaccion. Factores que influyen.

4.3.- Calor de reaccion.

4.4.- Clasificacion de reactores. Esquemas de un reactor. Rendimiento de un reactor.

4.5.- Tipos de reacciones industriales més frecuentes.

4.6.- Realizacién de trabajos practicos a escala de laboratorio y planta piloto de reacciones quimicas.
Parametros de operacion y/o control de las condiciones de reaccion. Procedimientos de operacion y
mantenimiento de equipos. Medidas de seguridad.

PRODUCTOS QUIMICOS ACABADOS:

5.1.- Clasificacion, importancia y aplicaciones de productos acabados en relacion a su uso: otras
industrias o productos de consumo.

5.2.- Almacenamiento y envasado de productos acabados.

5.3.- Relacion ciencia-técnica-sociedad en la fabricacion de productos quimicos.



Modulo profesional 4: INSTRUMENTACION Y CONTROL DE PROCESOS QUIMICOS.

Duracion: 128 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

4.1.1dentificar los parametros de control de un
proceso quimico industrial a partir de la
informacion técnica del proceso.

4.2.Elegir los equipos de medida y control en
funcién de los parametros que hay que con-
trolar, realizar la correspondiente medida e
interpretar y representar los datos obtenidos.

4.3.Distinguir las técnicas de regulacion utilizadas
en un proceso quimico de fabricacion y
depuracion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar los principales parametros que intervienen en
un proceso quimico para su correcto funcionamiento.

Precisar las unidades habituales de medida utilizadas en
la regulacion del proceso quimico en situaciones produc-
tivas.

Precisar las relaciones existentes entre los distintos para-
metros que definen un proceso quimico industrial.

A partir de un supuesto proceso de control:

. Explicar el principio de funcionamiento de los distintos
instrumentos y equipos de medida.

. Efectuar medidas directas de presion, nivel, caudal,
temperatura, Ph, conductividad y concentracion, con
los instrumentos e indicaciones apropiados.

. Montar y desmontar adecuadamente instrumentos de
medida para su instalacion y/o verificacion en equipos
de ensefianza.

. Explicar los tipos de errores en la medida de parame-
tros tanto constantes como proporcionales.

. Introducir y almacenar adecuadamente los datos obte-
nidos en soportes magnéticos.

. Interpretar los datos obtenidos en los instrumentos de
medida y representarlos graficamente.

Interpretar simbologia grafica utilizada en la instrumenta-
cién y control de procesos de fabricacion y en equipos
auxiliares de la industria quimica.

Relacionar cddigos de colores, numeracion de tuberias y
anagramas como informacion de seguridad.

Definir y utilizar la nomenclatura utilizada en instrumen-
tacion y control, tales como punto de consigna, propor-
cionalidad, error e instrumento ciego.

Identificar los elementos que componen un lazo de
control abierto de otro cerrado, apreciando su aplicacion
a los distintos procesos de fabricacién continua o discon-
tinua.

Describir los controles a realizar en relacion a las distin-
tas funciones productivas (calidad, mantenimiento,
produccion y seguridad).

Diferenciar los distintos tipos de control: "todonada",
proporcional, integrado y otras combinaciones de regula-



cion.

e Describir los elementos primarios, de transmision de la
sefial y elementos finales de control.

4.4.Actuar en situaciones de regulacion y control « Interpretar paneles de control y controles l6gicos progra-

mediante simuladores, con diagramas, esque- mables, identificando la exacta localizacion de aquellas
mas Yy supuestos datos de proceso, man- sefiales criticas a controlar que determinan la calidad
teniendo el proceso bajo control. final del producto y la seguridad del proceso.

e Manipular equipos de regulacién modificando puntos de
consigna y otros parametros.

e Utilizar programas y soportes informaticos aplicados a la
instrumentacion y control de los procesos quimicos.

CONTENIDOS:

1.-

METODOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION DE VARIABLES DE PROCESO:

1.1.- Medicion de magnitudes fisicas industriales: temperatura, presion, nivel y caudal. Determinacion y
unidades.

1.2.- Instrumentos y equipos de medida: principios de funcionamiento, caracteristicas y aplicaciones.
Procedimientos de calibrado.

1.3.- Caracteristicas de la medicion. Medidores.

1.4.- Transmision de sefiales. Transmisores.

REGULACION, CONTROL DE PROCESOS Y TERMINOLOGIA:

2.1.- Métodos de conduccién manual y automatizada.

2.2.- Regulacion. Modos. Aparatos de regulacion. Autorreguladores.

2.3.- Clasificacion de sistemas de control: lazo abierto y lazo cerrado. Retroalimentacion.

2.4.- Final de control. Valvulas: tipos y caracteristicas.

2.5.- Control de procesos quimicos. Factores que afectan al sistema de control. Modos de control.

2.6.- Simbolos y esquemas usados en control de procesos quimicos. Terminologia del diagrama en
bloque.

2.7.- Tipos de actuaciones sobre las variables que deben ser controladas.

APLICACION DE INFORMATICA AL CONTROL DE PROCESOS:
3.1.- Interpretacion de simbologia gréfica en diagramas e informacion de proceso.

3.2.- Sistema de control distribuido y estudio de control de procesos mediante simuladores a través de
ordenador.



Madulo profesional 5: ORGANIZACION, SEGURIDAD Y AMBIENTE QUIMICO.

Duracion: 96 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

5.1.Analizar la estructura organizativa y funcional de
la industria quimica y su ubicacién profesional
enella.

5.2.ldentificar las principales medidas y aplicar o
seleccionar los equipos y dispositivos en funcion
de la seguridad necesaria en el funcionamiento
de un laboratorio o de una fabrica de produccion
guimica.

5.3.Respetar las medidas de proteccién de su entorno
ambiente de trabajo y las del medio ambiente en
el proceso quimico industrial o de laboratorio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar el flujo y naturaleza de la informacién y
relaciones del area de produccion.

A partir de un supuesto organigrama empresarial de
la industria quimica, explicar las relaciones y el flujo
de informacion entre las diversas reas funcionales o
departamentos.

Clasificar la industria quimica, segun el tipo de pro-
cesos y productos, valorando su importancia y rela-
ciones con otras industrias.

Clasificar los tipos de riesgos mas comunes en la
actividad quimica.

Identificar las normas de seguridad aplicables en el
almacenamiento, carga, descarga, transporte y mani-
pulacion de los productos quimicos a fin de evitar
accidentes y sus secuelas.

Identificar los riesgos asociados, tanto a las instala-
ciones y equipos, como a los elementos u 6rganos
peligrosos de las mismas, aplicando las normas de
seguridad en el entretenimiento y mantenimiento de
equipos e instalaciones.

Aplicar de forma apropiada al riesgo los equipos de
proteccion individual, los dispositivos de deteccion y
proteccion fijos y méviles.

Observar las reglas de orden y limpieza en su lugar o
area de trabajo y en los equipos, servicios o productos
que utiliza.

Describir los principales riesgos y sistemas de res-
puesta en condiciones de emergencia, identificando
las principales causas de accidente profesional y la
actuacion ante un supuesto de emergencia o acciden-
te.

Identificar las posibles fuentes de contaminacién del
entorno ambiente y los dispositivos de deteccion fijos
y mdviles utilizados como medidas de prevencién y
proteccion.

Aplicar los medios de vigilancia mas usuales de
afluentes y efluentes de los procesos quimicos indus-
triales de produccién y depuracion.




» Reconocer las técnicas con las que la industria quimi-
ca depura sustancias peligrosas para el medio
ambiente y aplicar la técnica idonea para su elimi-
nacion a pequefia escala.

» Mantener los niveles higiénicos necesarios para evitar
contaminaciones personales o hacia el producto que
se esté manipulando u obteniendo.

« Justificar la importancia de las medidas de protec-
cion: hacia su propia persona, la colectividad y el
medio ambiente.

CONTENIDOS:
1.- LA INDUSTRIA QUIMICA:

1.1.- Clasificacion de la industria quimica.

1.2.- Departamentos y servicios de la empresa quimica: produccion, laboratorio, mantenimiento y
seguridad. Relaciones entre ellos.

1.3.- Organizacién y lineas jerarquicas. Unidades y lineas de produccion.

1.4.- Buenas practicas de fabricacion. Procedimientos normalizados de trabajo.

1.5.- Aplicaciones informaticas a la produccién y al control: identificacidn y control de muestras, gestion
de archivos, etc...

1.6.- Situacion actual de la industria quimica.

2.- SEGURIDAD Y PREVENCION EN LA INDUSTRIA QUIMICA:

2.1.- Riesgos comunes en la industria quimica: mecanicos, eléctricos, quimicos.

2.2.- Elementos de seguridad de maquinas e instalaciones.

2.3.- Manipulacién de productos quimicos. Riesgos quimicos de los materiales.

2.4.- Fuego: teoria y tecnologia. Tipos de fuego. Métodos de prevencion, deteccion y extincion de
distintos tipos de fuego.

2.5.- Seguridad en la industria quimica. Sefializacion: pictogramas, codigos de colores y zona de riesgo.
Sistemas de alarma y sistemas de proteccion.

2.6.- Actuacién segun el plan de emergencia. Accidentes mas comunes. Enfermedades profesionales y
su prevencion.

2.7.- Equipos de proteccidn individual y colectiva. Dispositivos de deteccién y proteccion. Clasificacion
y utilizacion.

3- SISTEMAS DE PREVENCION Y PROTECCION DEL AMBIENTE EN LA INDUSTRIA
QUIMICA:

3.1.- Contaminantes del ambiente de trabajo: fisicos, quimicos y bioldgicos.

3.2.- Procedimientos de medida y eliminacién de contaminantes en los procesos de produccién o
depuracion quimica industrial.

3.3.- Tratamiento del impacto ambiental.

3.4.- Normas de actuacion ante situaciones de riesgo ambiental.



b)  Mddulos profesionales socioeconémicos:

Modulo profesional 6: LA INDUSTRIA QUIMICA EN ANDALUCIA.

Duracion: 32 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

6.1. Analizar la disposicién geografica del sector
guimico en Andalucia.

6.2. Definir/Describir la estructura y organizacién
del sector quimico en Andalucia.

6.3. Analizar/Interpretar los datos econémicos del
sector quimico en Andalucia.

6.4. ldentificar/Analizar la oferta laboral del sector
guimico en Andalucia.

CONTENIDOS:

1.- GEOECONOMIA:

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar las fuentes de informacién mas relevan-
tes.

Emplear las fuentes basicas de informacion de geo-
grafia, fisica, economia, historia, etc..., estable-
ciendo las relaciones existentes entre ellas.

Definir los componentes que caracterizan a las em-
presas del sector quimico.

Describir los distintos tipos de empresas y entidades
vinculadas al sector quimico identificando sus pro-
ductos y servicios.

Describir los distintos tipos de empresas del sector
quimico definiendo sus estructuras organizativas y
funcionales.

A partir de informaciones econémicas y datos de
empleo referidas al sector quimico:

. ldentificar las principales magnitudes econémicas
y analizar las relaciones existentes entre ellas.

. ldentificar los datos de mayor relevancia sobre el
empleo relacionandolos entre si y con otras varia-
bles.

. Describir las relaciones del sector con otros secto-
res de la economia andaluza.

En un supuesto practico de diversas ofertas labora-
les:

. Identificar las ofertas laborales mas idoneas refe-
ridas a sus capacidades e intereses.

1.1.- Lacompetitividad industrial y la proteccion al medio ambiente.

1.2.- Investigacion y desarrollo (1+D).
1.3.- Comercio interior y comercio exterior.

2.- EL SECTOR INDUSTRIAL QUIMICO EN ANDALUCIA:

2.1.- Caracteristicas, importancia, distribucién geogréafica, recursos y comercializacion. Sectores

productivos.



2.2.- Configuracién laboral y organizativa del sector quimico. Organigrama.
2.3.- Participacion del sector quimico en la economia andaluza. Perspectivas y tendencia. Produccion

y consumo.

Madulo profesional 7. FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.

Duracién: 64 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

7.1. Detectar las situaciones de riesgo mas habitua-
les en el ambito laboral que puedan afectar a su
salud y aplicar las medidas de proteccién y
prevencién correspondientes.

7.2. Aplicar las medidas sanitarias basicas inmedia-
tas en el lugar del accidente en situaciones si-
muladas.

7.3. Diferenciar las formas y procedimientos de
insercion en la realidad laboral como trabaja-
dor por cuenta ajena o por cuenta propia.

7.4. Orientarse en el mercado de trabajo, identifi-
cando sus propias capacidades e intereses y el
itinerario profesional mas idéneo.

7.5. Interpretar el marco legal del trabajo y dis-

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar, en situaciones de trabajo tipo, los facto-
res de riesgo existentes.

Describir los dafios a la salud en funcién de los
factores de riesgo que los generan.

Identificar las medidas de proteccion y prevencién
en funcién de la situacion de riesgo.

Identificar la prioridad de intervencion en el su-
puesto de varios lesionados o de mdltiples lesiona-
dos, conforme al criterio de mayor riesgo vital
intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser
aplicadas en funcion de las lesiones existentes.

Realizar la ejecucién de las técnicas sanitarias (RCP,
inmovilizacién, traslado, etc...), aplicando los
protocolos establecidos.

Identificar las distintas modalidades de contratacion
laboral existentes en su sector productivo que per-
mite la legislacion vigente.

Describir el proceso que hay que seguir y elaborar la
documentacidn necesaria para la obtencion de un
empleo, partiendo de una oferta de trabajo de acu-
erdo con su perfil profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los docu-
mentos necesarios, de acuerdo con la legislacion
vigente para constituirse en trabajador por cuenta
propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y
conocimientos propios con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivacio-
nes, evitando, en su caso, los condicionamientos por
razdn de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda laboral
referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacién del



tinguir los derechos y obligaciones que se de- derecho laboral (Constitucion, Estatuto de los traba-
rivan de las relaciones laborales. jadores, Directivas de la Unién Europea, Convenio
Colectivo) distinguiendo los derechos y las obliga-

ciones que le incumben.

« Interpretar los diversos conceptos que intervienen en

una "Liquidacién de haberes".

« Enun supuesto de negociacidn colectiva tipo:

. Describir el proceso de negociacion.
. ldentificar las variables (salariales, seguridad e
higiene, productividad, tecnoldgicas, etc...) objeto

de negociacion.

. Describir las posibles consecuencias y medidas,

resultado de la negociacion.

e ldentificar las prestaciones y obligaciones relativas a

la Seguridad Social.

CONTENIDOS:

1.-

SALUD LABORAL.:

1.1.- Condiciones de trabajo y seguridad.

1.2.- Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos y organizativos. Medidas de prevencion y

proteccion.
1.3.- Primeros auxilios. Aplicacién de técnicas.
1.4.- Prioridades y secuencias de actuacion en caso de accidentes.

LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1.- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones. Aspectos juridicos (administrativos,

fiscales, mercantiles). Documentacion.
2.2.- Derecho laboral: nacional y comunitario. Normas fundamentales.
2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones.
2.4.- Representacién y negociacion colectiva.

ORIENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL:

3.1.- El mercado de trabajo. Estructura. Perspectivas del entorno.
3.2.- El proceso de busqueda de empleo:
. Fuentes de informacion.
. Organismos e instituciones vinculadas al empleo.
. Oferta y demanda de empleo.
. La seleccion de personal.
3.3.- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia:
. El autoempleo: procedimientos y recursos.
. Caracteristicas generales para un plan de negocio.
3.4.- Andlisis y evaluacion del propio potencial profesional y de los intereses personales:
. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto.
. Técnicas de mejora.
3.5.- Habitos sociales no discriminatorios. Programas de igualdad.



3.6.- Itinerarios formativos/profesionalizadores.

3.7.- Latoma de decisiones.

¢) Modulo profesional integrado:
Mddulo profesional 8: PROYECTO INTEGRADO.
Duracion minima: 60 horas.

2.- Formacion en el centro de trabajo:

Madulo profesional 9: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.

Duracién minima: 220 horas.

RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES.

MODULOS PROFESIONALES.

DURACION (horas)

9.- Formacion en centros de trabajo.

1.- Quimica aplicada. 224
2.- Servicios auxiliares de proceso quimico. 128
3.- Operaciones de proceso en planta quimica. 288
4.- Instrumentacion y control de procesos quimicos. 128
5.- Organizacion, seguridad y ambiente quimico. 96
6.- La industria quimica en Andalucia. 32
7.- Formacion y orientacion laboral. 64
8.- Proyecto integrado.

440




ANEXO II
PROFESORADO
ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS

PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE FORMACION
PROFESIONAL ESPECIFICA DE OPERACIONES DE PROCESO EN PLANTA QUIMICA.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

~

. Quimica aplicada.

. Servicios auxiliares de proceso qui-
mico.

. Operaciones de proceso en planta
quimica.

Instrumentacion y control de proce-
s0s quimicos.

. Organizacion, seguridad y ambiente
quimico.

La industria quimica en Andalucia.

. Formacién y orientacion laboral.

. Proyecto integrado.

. Formacién en centros de trabajo.q

Andlisis y Quimica
Industrial.
Fisica y Quimica.

Operaciones de Proceso.

Operaciones de Proceso.

Operaciones de Proceso.

Operaciones de Proceso.

Anélisis y Quimica
Industrial.

Formacién y Orientacion
Laboral.

Formacion y Orientacion
Laboral.

Operaciones de Proceso.
Andlisis y Quimica
Industrial.

Operaciones de Proceso.

Andlisis y Quimica
Industrial.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de For-
macién Profesional.

Profesor Técnico de For-
macién Profesional.

Profesor Técnico de For-
macién Profesional.

Profesor Técnico de For-
macién Profesional.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de For-
macion Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de For-
macioén Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Sin perjuicio de la prioridad de los Profesores Técnicos de Formacion Profesional de la Especialidad, para la docencia de este

médulo, dentro de las disponibilidades horarias.



